
Табела 9.1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави 

 

Име и презиме  Драган Марковић  
Звање Доцент 

Назив институције у  којој наставник ради са пуним  или 
непуним радним временом и од када 

Факултет за право, безбедност и менаџмент ''Константин Велики'' Ниш, 

01.11.2021.  

Ужа научна односно уметничка област Безбедност 

Академска каријера 

 Година  Институција  Научна или 
уметничка област  Ужа научна, уметничка или стручна област 

Избор у звање 2021. 

Универзитет ''Унион – Никола Тесла'' у 
Београду Факултет за право, безбедност и 
менаџмент ''Константин Велики'' Ниш 

Војне науке  Безбедност 

Докторат 2005 
Универзитет одбране – Војна академија у 
Београду 

Војне науке Менаџмент – менаџмент људских ресурса 

Специјализација     

Магистратура 2000. 
Универзитет одбране – Војна академија у 
Београду 

Војне науке  Менаџмент – менаџмент људских ресурса 

Мастер     

Диплома 1981 
Универзитет одбране – Војна академија у 
Београду 

Организационе 
науке - 
телекомуникације 

Организационе науке - телекомуникације 

Списак предмета за  које  је наставник акредитован на првом или другом степену студија 

Р.Б. 
1,2,3.... 

Ознака 
предмета 

Назив предмета      Вид наставе Назив студијског програма  Врста студија (ОСС, ССС, 
ОАС, МСС, МАС, САС) 

1.  OS2BZM Безбедносни менаџмент Предавања Менаџмент у безбедности  ОАС 

2.  OS3KRM Кризни менаџмент  Предавања Менаџмент у безбедности 
ОАС 

3.  OS4UKF Управљање конфликтима Предавања Менаџмент у безбедности ОАС 

4.  OS4KOB Корпоративна безбедност 

Предавања Менаџмент у безбедности, 
Менаџмент у саобраћају, 
Менаџмент у саобраћају - СНД 

ОАС 

5.  OS4SZL Систем заштите личности и објеката  Предавања  Менаџмент у безбедности ОАС 

6.  OS4UCZ Управљање цивилном заштитом  Предавања Менаџмент у безбедности ОАС 

Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10) 

1.  
Marković, D. (2021). Upravljanje bezbednosnim rizicima sa izazovima suzbijanja korporacijskog kriminala, U: Nešković, S. (ured.) Država i 
globalni izazovi bezbednosti, Beograd: Centar za strateška istraživanja nacionalne bezbednosti – CESNA B, Univerzitet ''Sveti Kiril i Metodij'' 



Veliko Trnovo, Bugarska, Fakultet za pravo, bezbednost i menadžment ''Konstantin Veliki'' Niš Univerziteta ''Union - Nikola Tesla Beograd'', 

Međunarodna Akademija Nauka, Umetnosti i Bezbednosti – MANUB, ISBN: 978-86-85985-45-4, str. 383-396. 

2.  

Marković, D. (2021). Koncept nacionalne bezbednosti u strategijskom projektu nacionalnih interesa države, U: Nešković, S. (ured.) Država i 
globalni izazovi bezbednosti, Beograd: Centar za strateška istraživanja nacionalne bezbednosti – CESNA B, Univerzitet ''Sveti Kiril i Metodij'' 

Veliko Trnovo, Bugarska, Fakultet za pravo, bezbednost i menadžment ''Konstantin Veliki'' Niš Univerziteta ''Union - Nikola Tesla Beograd'', 

Međunarodna Akademija Nauka, Umetnosti i Bezbednosti – MANUB, ISBN: 978-86-85985-45-4, str. 197-214. 

3.  
Радовић, Т., Марковић, Д., Митић, Т. (2021). Основи безбедности – тероризам као кочница економског развоја, Тематски зборник 
Темнић, Крушевац: Историјски архив, (потврда о прихватању рада), ISBN 978-86-81796-11-5 

4.  
Марковић, Д., Радовић, T., Митић, T. (2021). Управљање конфликтима у организацији, Гласник за друштвене науке, ISSN 1821-3421,  

Vol. 13 No. XIII, стр. 54-62. 

5.  
Radović, Т., Marković, D., Mitić, Т. (2021). Analysis of the National Security System of the Republic of Serbia. 21st International Conference 

"Research and Development in Mechanical Industry" RaDMI-2021, 16-19 September 2021, Novi Sad (Serbia) (Потврда о прихватању рада). 

6.  
Милутиновић, М., Марковић Д. (2010). Мотивација запослених на пословима безбедности као фактор менаџмента људских ресурса, 
Научни међународни скуп, Нови Сад: Факултет за правне и пословне студије, ISBN 978-86-8019-06-6, стр. 241-257. 

7.  Марковић, Д. (2001). Полазне основе при избору кандидата, Војно дело 1/2001, Београд, UDK 355.255, ISSN 0042-8426, стр. 90-105. 

8.  Марковић, Д.  (2001). Утицај кадровања на командовање, Војно дело 3/2001, Београд, UDK 355.23:.355.133.4, стр.108-118. 

9.  
Radović, Т., Marković, D., Mitić, T. (2021). Analysis and Evaluation of the Civil Protection System. 11th International Conference "Economics 

and Management-Based on New Technologies", EMoNT-2021, 20-23 June 2021, Vrnjačka Banja (Serbia), (потврда о прихватању рада). 

10.  Марковић, Д. (2006). Кадровање у Војсци, Студио, Београд, стр. 210, COBISS.SR-ID 129230860, ISBN 86-908389-0-2 

Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника  

Укупан број цитата  

Укупан број радова са SCI (SSCI) листе  

Тренутно учешће на пројектима Домаћи Међународни 1 

Усавршавања  

 Учесник на пројекту: ''Перспективе европских интеграција и регионалне сарадње'' /ДП-М1/ 0118-1218,  

Институције учесници: Факултет за право, безбедност и менаџмент "Константин Велики" Ниш Универзитета 
''Унион - Никола Тесла'' у Београду, Висше училиште по сигурност  и икономика – Пловдив, Бугарска, (2018). 

 Руководилац међународног пројекта: „Глобални изазови менаџмента безбедности“/ДП-М3/ 1021-0222/, 

Институције учесници: Факултет за право, безбедност и менаџмент "Константин Велики" Ниш Универзитета 
''Унион - Никола Тесла'' у Београду, Факултет за безбједност и заштиту, Независни универзитет Бања Лука, (2021-

2022. год.). 
 Уверење Certificate, активно учешће на специјалистичком семинару и успешно завршена обука на тему: “Kреирање 

и управљање наставним садржајима на moodle платформи за студије на даљину”, 2022, Факултет за право 
безбедност и менаџмент „Константин Велики“, Ниш. 



 

Други подаци које сматрате релевантним 

Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих наставника у установи, која се у том слушају 
даје као прилог. Ова табела несме прећи једну А4 страну. 

 

 


